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Аннотация 

В статье представлены основные факторы и особенности формирования и раз-

вития человеческого капитала в контексте центр-периферийного простран-

ственного сетевого взаимодействия. Построение факторов и особенностей 

формирования человеческого капитала зависит от различных условий, в том 

числе от неравномерности цифрового развития. За счет смены технологических 

укладов формирование и развитие человеческого капитала находится в обрат-

ной взаимосвязи с влиянием цифровой трансформации, и человеческий капи-

тал выступает как приоритетный вектор в развитии регионов и их сетевом вза-

имодействии. Нами выделены следующие факторы формирования и развития 

человеческого капитала: факторы интеллектуального развития регионов в 

условиях влияния цифровой трансформации, социально-экономические факто-

ры, информационно-коммуникационные факторы. В качестве особенностей 

определили, что цифровая трансформация позволяет создавать такую особен-

ность, как построение коллаборации. За счет данной особенности, в контексте 

центр-периферийного пространственного сетевого взаимодействия, среди ре-

гионов образуется интерактивное сообщество регионов и делокализация ком-

понентов. Отдельными особенностями формирования и развития человеческо-

го капитала были выделены латентность, увеличение открытости открытого 

социума, демонстрация сетевого общества как глобальная система. Объектом 

исследования выступают основные факторы и особенности формирования че-

ловеческого капитала. Предметом научной статьи является процесс выявления 

основных факторов и особенностей формирования и развития человеческого 

капитала.  

Целью данной статьи выступает выявление и исследование основных факторов 

и особенностей формирования и развития человеческого капитала в контексте 

центр-периферийного пространственного сетевого взаимодействия. Именно 

определение конкретных факторов и особенностей формирования и развития 

человеческого капитала выступает задачей исследования. 

Постановка проблемы исследования: формирование и развитие человеческого 

капитала в контексте центр-периферийного пространственного сетевого взаи-

модействия выступает производительной силой, и, те факторы и особенности 

его формирования и развития создают тот уровень человеческого капитала, ко-

торый выступает индикатором, позволяющим оценить общее социально-

экономическое положение развитие регионов в современных условиях.  
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Abstract 

The article presents the main factors and features of the formation and development 

of human capital in the context of the center-peripheral spatial network interaction. 

The construction of factors and features of the formation of human capital depends 

on various conditions, including the uneven digital development. Due to the change 

of technological patterns, the formation and development of human capital is in in-

verse relationship with the influence of digital transformation, and human capital acts 

as a priority vector in the development of regions and their network interaction. 

We have identified the following factors: factors of intellectual development of re-

gions under the influence of digital transformation, socio-economic factors, infor-

mation and communication factors. It was determined that digital transformation al-

lows you to create such a feature as the construction of a collaboration. Due to this 

feature, in the context of the center-peripheral spatial network interaction, an interac-

tive community of regions and delocalization of components is formed among the 

regions. Latency, an increase in the openness of an open society, and the demonstra-

tion of a network society as a global system were highlighted as separate features of 

the formation and development of human capital. The object of the study is the main 

factors and features of the formation of human capital. The subject of the scientific 

article is the process of identifying the main factors and features of the formation and 

development of human capital. 

The purpose of this article is to identify and study the main factors and features of 

the formation and development of human capital in the context of the center-

peripheral spatial network interaction. It is the determination of specific factors and 

features of the formation and development of human capital that is the task of the 

study. 
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The formulation of the research problem: the formation and development of human 

capital in the context of the center-peripheral spatial network interaction act as a pro-

ductive force, and those factors and features of its formation and development create 

the level of human capital, which acts as an indicator that allows assessing the over-

all socio-economic situation of the development of regions in modern conditions. 
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Введение 

За счет влияния цифровой трансфор-

мации на территориальное развитие реги-

онов страны, формирование социально-

экономических тенденций в развитии реги-

онов достаточно в крупных масштабах под-

вергается изменениям. В рамках централи-

зации ресурсных потоков происходит высо-

кая неравномерность развития регионов как 

областей, так и в стране в целом. Опираясь 

на труды [Гриненко С.В., 2016], следует от-

метить, что на социально-экономическое 

развитие регионов оказывают влияние раз-

личные факторы внешнего характера, кото-

рые воздействуют на пространственное раз-

витие. Влияние внутренних факторов – не 

исключение, и также характеризуется таки-

ми факторами воздействия, как барьеры в 

развитии территорий и комплекс конку-

рентных преимуществ. И именно в новых 

условиях к переходу иного уровня экономи-

ческих знаний, в условиях смены одного 

технологического уклада на другой, для че-

ловеческого капитала характерно выступать 

приоритетным внутренним фактором разви-

тия региона.  

На сегодняшний день интерпретация 

человеческого капитала, его концептуаль-

ная наполненность достаточно многогран-

на, и находится в зависимости от истори-

ческого аспекта, специфики научного 

формата исследователей, которые занима-

ются данным направлением [Кравченко 

С.А., 2010]. 

Еще в 60-х годах теорию человече-

ского капитала отразили в своих трудах 

Т.Шульц, С. Кузнец, Г. Беккер [Кузнецова 

Е.В., Жукова Т.И., Тищенко В.И., 2020]. 

Суть теории заключается в том, что чело-

веческий капитал выступает как главный 

производительный и социальный фактор в 

развитии как современной экономики, так 

и общества в целом.  

Последующее развитие концепции 

человеческого капитала получило в рамках 

изучения роли процессов внешнеэкономи-

ческого характера, а также факторов соци-

альной и политической направленности в 

формировании и развитии человеческого 

капитала. Важный аспект функционирова-

ния человеческого капитала отводился со-

циальной среде.  

Естественное продолжение такого 

подхода заключается в продолжении ис-

следования группы факторов, влияющие 

новыми технологиями, выделением новых 

форм человеческого капитала.  

Интерес вызывает исследование 

Смородинской Н.В., которая отмечает, что 

за счет новой парадигмы экономического 

развития, которая отражает закономерно-

сти формирования нового типа экономики, 

прослеживается преобладание сетевых по-

токов, сетевых структур и сетевого взаи-

модействия [Смородинская Н.В., 2015].  

Особенности формирования и разви-

тия человеческого капитала в контексте 

центр-периферийного пространственного 
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сетевого взаимодействия, его оценка вкла-

да проводились различными исследовате-

лями.  

Богомолов И.С., Гриненко С.В., За-

дорожняя Е.К. (2015 г.) отмечают приме-

нение показателя HDI и экономические 

модели, построенные на основе метода 

наименьших квадратов, метода Гаусса. На 

основании исследований Зюкина Д.А., 

Куркиной М.П. [Зюкин Д.А., Куркина 

М.П., 2017], анализ показал значимую раз-

ницу параметров уравнений как для стран 

мира, так и нашей страны, что характери-

зуется спецификой сохранения влияний 

общей тенденцией развития государства, 

зависимости от федеральных программ и 

нехватки уровня прорывных программ в 

развитии на местном уровне, что способ-

ствует значительному повышению уровня 

развития человеческого капитала. Следо-

вательно, формирование развитой рыноч-

ной среды невозможно без становления и 

развития человеческого капитала [Гаври-

ленко Д.Г. …, 2022].  

На основании доклада о человече-

ском развитии [Доклад о человеческом 

развитии 2015. Труд во имя человеческого 

развития, 2015] следует подчеркнуть, что 

РФ относится к группам стран удовлетво-

рительного уровня развития.  

Рассматривая различные региональ-

ные модели экономического роста, следует 

отметить теории кумулятивного роста. Ос-

новными авторами выступают Дж. Фрид-

ман, Х. Гирш, Г. Мюрдаль [Макроэконо-

мическая динамика северных регионов 

России…, 2009]. Основа этих моделей со-

стоит в следующих базовых положениях: 

- возникновение центров роста; 

- формирование каналов распростра-

нения центров роста в пространственной 

экономике; 

- положение образования агломера-

ций; 

- диффузия нововведений;  

- развитие центр-периферийного вза-

имодействия. 

Так Гаджиев Ю.А. отмечает в своем 

исследовании, что с 1980-х гг. в трудах за-

падных экономистов были рассмотрены 

теории новой пространственной организа-

ции промышленности, основа которых 

опирается на новую экономическую гео-

графию. Исследования позволили разрабо-

тать модель новой теории роста. Для дан-

ной модели главная роль отводилась чело-

веческому капиталу. Отдельно отмечены 

модели теории «центр-периферия» Дж. 

Фридмана:  

- модель «диффузии нововведений» 

Т. Хагерстранда. Этапы последующего 

применения моделей позволяют охаракте-

ризовать проблемы развития человеческо-

го капитала как фактора экономического 

роста для реализации качественного уров-

ня региональной политики;  

- модель «мировой истории» Кругма-

на, Венаблеса и Пуго [Кузнецова Е.В., Жу-

кова Т.И., Тищенко В.И., 2020]. 

За счет последовательного примене-

ния данных моделей возможно провести 

описание проблем развития человеческого 

капитала как фактора экономического ро-

ста. Главный недостаток данных моделей 

заключается в недостаточном учете влия-

ния инновационных решений, нововведе-

ний на экономическую составляющую 

развития региона [Гаджиев Ю.А., 2008]. 

Теория центр-периферийного про-

странственного сетевого взаимодействия, 

за счет которой возможно проводить мо-

делирование взаимодействий центральных 

и периферийных районов, в рамках пред-

положений неравномерного уровня эконо-

мического роста, развивающихся этапов 

процесса пространственной поляризации 

характеризует факторы и особенности 

формирования и развития человеческого 

капитала как несбалансированную систе-

му. В данной системе отмечается диспро-

порция между центром и периферией. И 

это объясняется особыми геополитически-

ми, этно-экономическими, социально-

экономическими закономерностями разви-

тия, что и позволяет определить особенно-

сти формирования уровня развития чело-
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веческого капитала.  

Формирование и развитие человече-

ского капитала в контексте центр-

периферийного сетевого взаимодействия 

на этапах развития цифровой экономики, 

строится на умении оптимизации ресурсов. 

Процесс выявления основных факторов и 

особенностей формирования и развития 

человеческого капитала составляет пред-

мет данной статьи.  

 

Основная часть 

 На сегодняшний день в современных 

цифровых условиях для человеческого ка-

питала характерно находится в тесной вза-

имосвязи с цифровой трансформацией. 

Отдельно следует отметить спектр комму-

никативных особенностей формирования 

человеческого капитала в контексте центр-

периферийного пространственного сетево-

го взаимодействия. Цифровая трансфор-

мация оказывает существенное воздей-

ствие на социально-экономическое про-

странство взаимодействия, формируется 

новый тип сетевого качества человеческо-

го капитала. На основании этого рынок 

труда характеризуется комплексом востре-

бованных универсальных компетенций 

(soft и digital skills). Владение данными 

компетенциями – это фундаментальная 

основа в постоянном развитии и гарантия 

востребованности. Именно формирование 

коммуникативных способностей лежит в 

основе сетевой формы человеческого ка-

питала в контексте центр-периферийного 

пространственного сетевого взаимодей-

ствия. Именно коммуникативность высту-

пает главным стержнем в развитии сетево-

го человеческого капитала [Смородинская 

Н.В., 2015].  

В условиях социально-

экономического развития важной формой 

коммуникативности сетевого человеческо-

го капитала выступает коллаборация 

[Lahlou S., Nosulenko V., Samoylenko E., 

2012].  

 

 

 
Рис. 1. Коллаборация как форма коммуникабельности сетевого человеческого капитала  

в контексте центр-периферийного пространственного взаимодействия 

Fig. 1. Collaboration as a form of sociability of network human capital in the context  

of center-peripheral spatial interaction 

Составлено авторами 

 

На типологизацию регионов по уров-

ню развития человеческого капитала в 

контексте центр-периферийного простран-

ственного сетевого взаимодействия влия-

ют следующие показатели (рис. 2).  

Регион 1

Регион 2

Регион 3 

Регион 4

Регион 5

Коллаборация 

как форма ком-

муникабельности 

сетевого челове-

ческого капитала 

Интерактивное 

сообщество ре-

гионов 

Делокализация 

компонентов 
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Рис. 2. Показатели, влияющие на типологизацию регионов по уровню развития человеческо-

го капитала в контексте центр-периферийного пространственного сетевого взаимодействия  

Fig. 2. Indicators influencing the typologization of regions by the level of human capital develop-

ment in the context of center-peripheral spatial network interaction 

 

Опираясь на труды социологов 

Р.Мертона и Р. Будона, следует отметить 

такую особенность формирования и разви-

тия человеческого капитала в контексте 

центр-периферийного пространственного 

сетевого взаимодействия, как латентность 

[Кравченко С.А., 2010]. Учитывая латент-

ность при формировании человеческого 

капитала, исследуется рациональная ак-

тивность людей. В целесообразном поряд-

ке следует учитывать опасность латентно-

го и отложенного характера для формиро-

вания и развития человеческого капитала, 

которые выступают как производная фор-

ма от научно-исследовательской и иннова-

ционной деятельности. Так, в своем иссле-

довании Ч.Перроу (эффект «нормальных 

аварий») [Perrow C., 1986] раскрывает 

двойственное отношение (амбивалентное) 

влияния на человека сложных элементов 

технологических структур. Данный эффект 

необходимо распространять как в научной 

сфере, так и в экономической, в градо-

строительной сфере, информационных 

технологиях. Целесообразно проводить 

мониторинги в усложняющихся институ-

циональных системах с целью определе-

ния и выявления процессов влияния дегу-

манизации на человека. 

Для современного содержания чело-

веческого капитала характерно преоблада-

ние сетевого характера и за счет утвер-

жденного сетевого общества не может 

быть представлен по-другому. И этому 

помогает такая особенность формирования 

и развития человеческого капитала, как 

увеличение открытости открытого социу-

ма. Для открытого общества характерно 

предоставить его членам комплекс новых, 

невиданных ранее преимуществ по фор-

мированию и развитию человеческого ка-

питала. Для многих народов характерно 

стремление жить в открытом обществе. 

Однако здесь прослеживаются свои слож-

ности за счет того, что для открытого об-

щества целесообразно нести в себе имма-

нентные опасности, что затрагивает пара-

метры человеческого капитала количе-

ственного и качественного характера. Не-

которые из них обусловлены за счет сете-

душевые объемы валового регионального продукта

факторы промышленного производства

инвестиции в основной капитал

индекс физического объема промышленной продукции

значение оборота розничной торговли

сумма денежных доходов и их отношение к прожиточному минимуму



 

Научный результат. Экономические исследования. Т. 9. № 3. 2023. С. 61-75 
Research Result. Economic Research. Vol. 9. № 3. 2023. P. 61-75 67 

 

 

НАУЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ. ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 
RESEARCH RESULT.ECONOMIC RESEARCH 

вого взаимодействия РФ с различными 

народами и культурами.  

Также следует отметить, что именно 

такая особенность как сетевое общество 

главным образом сказывается на формиро-

вании и развитии человеческого капитала. 

Сетевое общество демонстрирует себя как 

глобальную систему, которая может вклю-

чать часть территорий, а часть территорий 

и человеческие ресурсы исключать 

[Castells, Manuel, 2010].  

Следует подчеркнуть, что модель в 

контексте центр-периферийного сетевого 

взаимодействия, применяется на всех 

уровнях: федеральном, региональном, ло-

кальном, позволяет определить 4 типа эко-

номических районов, которые в рамках 

развития человеческого капитала на осно-

вании показателя HDI распределяются 

следующим образом (таб. 1). Если опи-

раться на исследования Гриненко С.В., то 

следует представить группировку регио-

нов РФ по уровню развития человеческого 

капитала следующим образом: 

I – районы-ядра; 

II – растущие районы; 

III – районы нового уровня освоения; 

IV – районы депрессивного уровня. 

К I типу относятся районы, которые 

характеризуются сконцентрированными 

передовыми отраслями экономики, сфор-

мирован комплекс высоких потенциаль-

ных возможностей внедрения и коммерци-

ализации.  

II тип характеризуется полуперифе-

рийными и периферийными районами, 

находящиеся близко к «ядру». Это форми-

рует благоприятные возможности роста, 

создание коридора развития, имеющие 

развитую научно-образовательную, инно-

вационную инфраструктуру. 

Для III типа характерна совокупность 

районов, которые характеризуются новым 

освоением, развитием нефтегазовой  

отрасли.  

И последний тип – IV – характеризу-

ется депрессивными районами, теми пери-

ферийными районами, в которых присуща 

старая система расселения, слаборазвитое 

сельское хозяйство, промышленность, ха-

рактерны миграционные процессы населе-

ния [Гриненко С.В., 2016].  

Таблица 1 

Группы регионов РФ по уровню развития человеческого капитала 

Table 1 

Groups of regions of the Russian Federation by the level of human capital development 
Тип ре-

гиона 
Округ Область 

I ЦФО, 

СЗФО 

Белгородская, Ленинградская, Московская, Республика Татарстан 

II УФО, 

ЮФО 

Архангельская, Астраханская, Вологодская, Воронежская, Калининград-

ская, Калужская, Костромская, Курская, Липецкая, Мурманская, Нижего-

родская, Новгородская, Оренбургская, Орловская, Пензенская, Ростов-

ская, Самарская, Саратовская, Смоленская, Тамбовская, Томская, Туль-

ская, Ульяновская, Ярославская. 

Республики: Башкортостан, Дагестан, Карелия 

III ДФО, 

СФО 

Иркутская, Магаданская, Новосибирская, Омская, Сахалинская, Сверд-

ловская, Тюменская, Челябинская. 

Республики: Саха (Якутия), Коми, Удмуртская, Хакасия. 

Края: Камчатский край, Приморский край, Пермский край, Хабаровский 

край 

IV ПФО, 

СКФО 

Амурская, Брянская, Владимирская, Ивановская, Кемеровская, Киров-

ская, Курганская, Псковская, Тверская. 

Республика Адыгея, Алтай, Бурятия, Ингушетия, Кабардино-Балкарская, 

Калмыкия, Карачаево-Черкессия, Марий Эл, Мордовия, Северная Осетия, 

Тыва, Чеченская, Чувашская. Алтайский край.  
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По нашему мнению, считаем выде-

лить следующую группу факторов форми-

рования и развития человеческого капита-

ла в контексте центр-периферийного про-

странственного сетевого взаимодействия: 

- факторы интеллектуального разви-

тия регионов в условиях влияния цифро-

вой трансформации; 

- социально-экономические факторы; 

- информационно-коммуникацион-

ные факторы.  

Отметим, что факторы интеллекту-

ального развития регионов в условиях 

цифровой трансформации влияют на фор-

мирование и развитие человеческого капи-

тала в контексте центр-периферийного 

пространственного сетевого взаимодей-

ствия. Выделим основные из них иллю-

стративно на следующем рисунке (рис. 3). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 3. Основные факторы интеллектуального развития регионов, влияющие на формирова-

ние и развитие человеческого капитала в контексте центр-периферийного пространственного 

сетевого взаимодействия 

Fig. 3. The main factors of intellectual development of regions affecting the formation and devel-

opment of human capital in the context of the center-peripheral spatial network interaction 

 

Данные факторы позволяют носите-

лям человеческого капитала получить до-

стойный уровень образования. Следует 

подчеркнуть, что на основании итогов 

2022 года, значение уровня цифровых 

компетенций россиян имеет тенденцию 

роста: прослеживается сокращение доли 

россиян с начальным уровнем цифровой 

грамотности до 2%. При этом прослежива-

ется рост доли с продвинутым уровнем. 

Около 29% россиян показывают отличный 

уровень знаний и комплекс компетенций в 

данном направлении. В сравнении с 2020 

годом значение доли составляло 27%. По-

чти 70 % относится к базовому уровню 

цифровой грамотности [НАФИ, аналити-

ческий центр, https://nafi.ru/analytics/v-

Факторы интеллектуального развития регионов в условиях 

цифровой трансформации 

Развитие кадрового потенциала образовательных элементов 

региона 

Уровень образовательного процесса в цифровой среде 

Уровень инвестиционных вложений в образовательный 

процесс региона, учитывающий влияние процессов цифровой 

трансформации  

Количество образовательных организаций, которые могут 

предоставить необходимый уровень осуществления научно-

производственной деятельности и деятельности инновационного, 

цифрового формата с возможностью сетевого взаимодействия 
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rossii-vyrosla-dolya-lyudey-s-prodvinutym-

urovnem-tsifrovoy-gramotnosti/].  

Аналитическим центром НАФИ 

представляются ежегодно результаты ком-

плексной оценки по вопросу сформиро-

ванности компетенций цифровой экономи-

ки у населения России и определяется сте-

пень готовности россиян к жизни в усло-

виях цифровизации. Значение индекса 

цифровой грамотности определяется в 

процентных пунктах (п.п). Его значение 

варьируется от 0 до 100. Для данного ин-

декса характерно отразить комплекс ком-

петенций россиян в таких сферах, как ин-

формационная грамотность, коммуника-

тивная грамотность, создание цифрового 

контента, цифровую безопасность и реше-

ние проблем в цифровой среде.  

По данным аналитического центра 

НАФИ, значение индекса цифровой гра-

мотности за 2022 год составило 71 п.п. 

(рис. 4). 

 

 
  

Рис. 4. Значение индекса цифровой грамотности россиян за 2018-2022 гг. 

Fig. 4. The value of the digital literacy index of Russians for 2018-2022 

 

За представленный период с 2018 го-

да по 2022 год прослеживается положи-

тельная тенденция уверенного роста с 52 

п.п. до 71. На сегодняшний день около 

69% россиян имеют базовый уровень циф-

ровой грамотности; примерно 29% – про-

двинутый уровень; уровень начального 

типа цифровой грамотности характерен 

для 2% населения нашей страны (таб. 2).  

Таблица 2 

Формирование доли населения, которое обладает разным уровнем цифровой грамотности  

за 2020-2022, п.п. 

Table 2 

Formation of the proportion of the population that has different levels of digital literacy  

for 2020-2022, pp. 
Уровни 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

Начальный 7,0 % 3,0 % 2,0 % 

Базовый  66,0 % 70,0 % 69,0 % 

Продвинутый 27,0 % 27,0 % 29,0 % 

 

В социально-экономических факто-

рах хотелось бы отметить фактор услож-

няющегося изменения «само по себе». В 

нем содержится определенный компонент 
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хаосных элементов, что сокращает долго-

живущие качества социума, что также от-

носится к основным параметрам человече-

ского капитала. Именно за счет открытости 

создается резкое увеличение эмиграционных 

и иммиграционных процессов. Все это со-

здает сетевое взаимодействие нового уров-

ня. Интеграция людей и комплекс техноло-

гий с эффективной структурой управления – 

важная особенность формирования и разви-

тия человеческого капитала. Непосред-

ственно, сетевой человеческий капитал вза-

имосвязан с цифровой трансформацией, и 

конечно же, обусловлен ею. Подчеркнем, 

что в контексте центр-периферийного про-

странственного сетевого взаимодействия 

формируется и развивается иной вид чело-

веческого капитала, а именно цифровой. 

Данный вид состоит из совокупности клю-

чевых элементов социального капитала 

[Coleman, 1994]. В данном случае, особен-

ность в том, что для социального капитала 

характерно включать аспекты социальной 

структуры, что позволяет субъектам осу-

ществлять деятельность в более продуктив-

ном формате. Статистика показывает, что 

наиболее популярными социальными сетя-

ми выступают: ЯRUS, NOW, «Вконтакте», 

«Одн0классники», Rutube. Самая популяр-

ная соцсеть и мессенджер – WatsАpp. Пр 

факторы интеллектуального развития реги-

онов цредставим на основании статистиче-

ских данных динамику развития социальных 

сетей в РФ (табл. 3). 

Таблица 3 

Тенденция в развитии социальных сетей в РФ (сентябрь, 2021 г.) 

Table 3 

The trend in the development of social networks in the Russian Federation (September, 2021) 
 Instagram Вконтакте Facebook Одноклассники YouTube 

Общее количество чело-

век, посещающие ресурс 

1 раз в месяц, тыс. 

34,2 40,1 21,0 19,1 43,6 

Среднее значение коли-

чества человек, которые 

посещали ресурс 1 раз в 

день, тыс. 

17,0 22,3 4,6 6,7 18,8 

Среднее значение коли-

чества минут, которое 

провели пользователи 

ресурса за 1 день, мин  

26 31 8 16 49 

Источник: Livedune. Статистика социальных сетей в России в 2021. Режим доступа: 

https://livedune.ru/blog/statistika_socsetey_v_rossii (дата обращения: 28.07.2023). 

  

Как продуктивное действие, Коулман 

видит создание контакта в социальных се-

тях как пространственное сетевое взаимо-

действие. Концепция Коулмана заключа-

ется в особенностях формирования струк-

туры цифрового человеческого капитала. 

И именно он вступает одним из факторов 

формирования и развития человеческого 

капитала в современных условиях:  

- во-первых, применяются цифровые 

технологические навыки; 

- во-вторых, функциональные со-

ставляющие цифрового человеческого ка-

питала приводят к достаточно серьезным 

прогрессивным изменениям социального 

характера. К примеру, «Twitter» выступает 

цифровой платформой, где происходит се-

тевое взаимодействие участников, идет 

обсуждение тем, которые жизненно важны 

для пространственного формирования, бу-

дущего человечества. Twitter – выступает 

огромным потенциальным ресурсом, кото-

рый целесообразно раскрывать в дальней-

шем [Илон Маск, DTF. Илон Маск купит 

Twitter за 44 миллиарда долларов. Режим 
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доступа: https://dtf.ru/life/1174138-ilon-

mask-kupit-twitter-za-44-milliarda-dollarov]. 

Считаем, что основными информа-

ционно-коммуникационными факторами 

формирования и развития человеческого 

капитала выступают: 

- уровень внутренних затрат компа-

ний в рамках создания, распространения и 

применения цифровых технологий (рис. 5) 

[ИСИЭЗ НИУ ВШЭ]; 

- уровень затрат на информационные 

и коммуникационные технологии.  

За счет данных факторов формирует-

ся возможность у населения сформировать 

новые цифровые навыки, совершенство-

вать социально-поведенческие навыки.  

 

 
Рис. 5. Уровень внутренних затрат компаний в рамках создания, распространения  

и применения цифровых технологий, %, 2021 г. 

Fig. 5. The level of internal costs of companies in the creation, distribution and application 

 of digital technologies, %, 2021  

 

Что касается уровня затрат на ин-

формационно-коммуникационные техно-

логии, то из общего уровня затрат в сумме 

39731, 7 млн. руб. за 2021 год приходятся 

расходы на следующие виды деятельности 

в следующем размере: 

- затраты на деятельность в области 

информации и связи – 8396,5 млн. руб. 

(или 21,1%); 

- затраты на профессиональную, 

научную и техническую деятельность – 

2173,6 млн. руб. (или 5,5%); 

- затраты на образование – 2542,8 

млн. руб. (или 6,4%); 

- затраты в области здравоохранения – 

500,6 млн. руб. (1,3%) 

[16.rosstat.gov.ru›…Затраты на…и комму-

никационные…]. 

В целом, информационно-

коммуникационные факторы создают 

платформу связи обратного характера с 

органами государственной власти. Этот 

аспект очень важен при развитии челове-

ческого капитала в контексте центр-

периферийного пространственного сетево-

го взаимодействия. 

 

Заключение 

Учитывая влияние цифровой 

трансформации, факторы и особенности 

формирования и развития человеческого 

капитала в контексте центр-

Приоретение машин, оборудования, связанное с цифровыми технологиями

Приобретение ПО, его адаптация, доработка

Оплата услуг электросвязи

Исследования  и разработки

Приобретение цифрового контента 

Обучение сотрудников

Прочие внутренние расходы

https://16.rosstat.gov.ru/storage/mediabank/%D0%97%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D1%8B%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5(1).pdf
https://16.rosstat.gov.ru/storage/mediabank/%D0%97%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D1%8B%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5(1).pdf


 

Научный результат. Экономические исследования. Т. 9. № 3. 2023. С. 61-75 
Research Result. Economic Research. Vol. 9. № 3. 2023. P. 61-75 72 

 

 

НАУЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ. ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 
RESEARCH RESULT.ECONOMIC RESEARCH 

периферийного пространственного сетево-

го взаимодействия будут постоянно только 

дополняться. За счет происходящих мас-

штабных изменений необходимо на посто-

янном уровне проводить анализ инноваци-

онной готовности и технологической. 

Комплекс способностей субъектов хозяй-

ствования в освоении нового уровня зна-

ний, возможность проводить их трансфор-

мацию в инновационные решения – важ-

ная фундаментальная база инновационной 

системы любого типа на эффективном 

уровне. И та совокупность возможностей 

внедрения инновационных решений на 

рынках различных типах, как локальном, 

так и международном, выступает как осо-

бенная предпосылка в модернизации тех-

нического уровня и совершенствовании 

человеческого капитала. Именно за счет 

формирования сетевых связей среди хо-

зяйствующих субъектов, формируется не-

обходимая пропорция в создании иннова-

ционных сетей в процессе разработки тех-

нологий нового уровня и их процесса 

внедрения. Подчеркнем, что за счет со-

трудничества и нетворкинга возможно 

проводить сетевое взаимодействие для по-

строения связей необходимого уровня, а 

также для развития и формирования чело-

веческого капитала в контексте центр-

периферийного сетевого взаимодействия.  

Исследование выполнено в рам-

ках государственного задания НИУ 

"БелГУ" FZWG-2023-0014, тема проек-

та "Пространственно-сетевое взаимо-

действие российских регионов в контек-

сте новых вызовов технологического 

развития". 
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